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„Schulen besser ausstatten –

Bedarfe und 

Durchsetzungsstrategien“
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Ausgangslage

Bildung ist dramatisch unterfinanziert. 

Die Corona-Pandemie hat zu einer Verdeutlichung 
der bereits zuvor prekären Situation geführt.
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Bedarfe

• Hygienestandards (Investitionsstau grundsätzlich-
KfW, Reinigung)

• Lüftung (Investitionen nötig (Fenster), 
Messnotwendigkeiten, CO 2 – Filter, 
Lüftungssysteme)
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Bedarfe

• Digitalisierungsbedarf (WLAN, digitale Endgeräte 
für Schüler*innen, digitale Endgeräte für 
Lehrkräfte, Systemadministrator*innen 1:300, 
Fortbildung der Lehrkräfte, DigitalPakt)

• Sozialindex

• Inklusion/Integration

• Ganztag

• A 13 für alle, Aufwertung im SuE-Dienst

• u.v.a.m. 
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Durchsetzungsstrategien

• Initiative „Bildung. Weiter denken!“ 
(Bildungsbedarfe öffentlichkeitswirksam mit 
Finanzforderung verbinden – „GEW in Bildung 
unterwegs“)

• Bündnisarbeit (mit „befreundeten“ 
Organisationen), z.B. „Reichtum umverteilen – ein 
gerechtes Land für alle!“, „Netzwerk 
Steuergerechtigkeit“, „Gute Bildung für alle! 
Appell für mehr Geld in der Bildung!“

• thematische Allianzen und situativ-thematische 
Kooperationen mit strategischen Partnern (im
Werden)
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Durchsetzungsstrategien

• Gespräche mit MdB (parlamentarische 
Frühstücke/Abende)

• Gespräche mit Parteien

• Einflussnahme auf Parteiprogramme 
(Bundestagswahl)

• Studien und Expertisen finanzieren und 
kommunizieren
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Durchsetzungsstrategien

• repräsentative Umfragen durchführen lassen, 
Ergebnisse kommunizieren, z.B. zu Hygiene, 
Gebäude, Digitalisierung (Pressemitteilungen, 
Pressekonferenzen, SharePics, Soziale Medien, 
Briefe an MdB und Parteien)

• Mitgliederbefragungen (Beispiele: 1. Gebäude, 2. 
Digitalisierung)
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Vielen Dank für die 

Aufmerksamkeit!

Marlis.Tepe@gew.de
www.gew.de
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